Uchwała Nr XI/91/2003

Rady Miejskiej w Czeladzi
z dnia 12 czerwca 2003r. 

w sprawie  ustalenia najniższego wynagrodzenia i wartości punktu do tabeli wynagrodzeń dla pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym Nr 12 

w Czeladzi

Na  podstawie  art.  18  ust.  2  pkt.  15 z  dnia  8  marca  1990  roku  o  samorządzie  gminnym  (tekst  jednolity  Dz.  U.  Nr  142  z  2001r.  poz.  1591  z  późniejszymi  zmianami) w związku z § 3 ust. 3 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708 z późniejszymi zmianami) 

Rada Miejska w Czeladzi

uchwala, co następuje:
§  1

W celu określenia poszczególnych składników wynagrodzenia pracowników nie będących nauczycielami zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym Nr 12 w Czeladzi, ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej kategorii zaszeregowania w wysokości  450 zł. 

§  2

Wysokość jednego punktu, będącego podstawą do obliczenia wynagrodzenia pracowników nie będących nauczycielami Przedszkola Publicznego Nr 12 wg tabeli punktowych rozpiętości dla poszczególnych kategorii zaszeregowania, ustala się w wysokości 5 zł.

§  3

Wykonanie  uchwały  powierza  się  Burmistrzowi  Miasta  Czeladź.

§  4

Uchwała  wchodzi  w  życie  z dniem podjęcia.

Przewodniczący Rady Miejskiej  w Czeladzi                                                                                                   Janusz Gątkiewicz

