Załącznik nr1

Do Uchwały Rady Miejskiej 
Nr XXVII/309/2004
z dnia 26 lutego 2004 
WSTĘP 

Ustawa z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty zapoczątkowała proces przeobrażeń zmierzających do rozszerzenia uczestnictwa społeczności lokalnej w sprawach ważnych dla istnienia i funkcjonowania szkoły.


Od 1996 roku przeobrażenia te przestały być sprawą państwa, a stały się również zadaniem własnym samorządów. Sposób rozwiązywania wynikających z tych zadań problemów, ustalenie priorytetów tworzą w konsekwencji pewien lokalny wymiar polityki miasta. 


1 września 1999r. rozpoczął się przełomowy w powojennych dziejach polskiego szkolnictwa czas wprowadzania reformy systemu edukacji. Oprócz zreorganizowanej sześcioletniej szkoły podstawowej powstały trzyletnie gimnazja. Zmiana sieci szkół spowodowała nie tylko przemieszczanie dzieci, ale także kadry nauczycielskiej, która dotąd pracowała w bardzo stabilnej sytuacji. Związane z tym problemy znalazły się w kompetencjach jednostek samorządu terytorialnego, na których spoczął główny obowiązek przygotowania i wprowadzenia reformy oświaty. Elastyczne podejście do realizacji zadań edukacyjnych przez samorząd pozwala lepiej wykorzystać potencjał ludzki i bazę dydaktyczną. Jest to ważne w okresie przekształceń systemowych i zachodzących zmian demograficznych, dodatkowo stanowi element w kreowaniu oraz realizacji lokalnej polityki edukacyjnej.

Zadania związane z oświatą należą do najważniejszych, dotyczą bezpośrednio znacznej części społeczności lokalnej a pośrednio wszystkich mieszkańców Czeladzi.


Działania na rzecz rozwoju społeczeństwa aktywnego i twórczego, zwiększenie kapitału edukacyjnego mieszkańców, to najlepsza inwestycja w rozwój miasta.


Program Edukacyjny dla Miasta ma pomóc w osiągnięciu standardów oświatowych, zawiera rozwiązania organizacyjne i programowe pozwalające placówkom oświatowym przygotować młodych ludzi do odpowiedzialnych zadań i obowiązków dorosłego człowieka.

SYSTEM OŚWIATY W CZELADZI
1. Elementy systemu.

1) Miasto Czeladź jest organem prowadzącym przedszkola z oddziałami żłobkowymi, szkoły podstawowe i gimnazja.

2) Miasto realizuje zadania wynikające z podziału kompetencji między gminą, a kuratorium oświaty zgodnie z ustawą z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz. U. Z 1996r. Nr 67, poz. 329 z późniejszymi zmianami).

3) Miasto ściśle współpracuje z Kuratorium Oświaty w Katowicach w zakresie realizacji zadań wynikających z ustawy o systemie oświaty i innych aktów normatywnych dotyczących oświaty. 

4) W mieście funkcjonują placówki oświatowo-wychowawcze prowadzone przez Powiat Będziński:

a) 2 zespoły szkół, 

b) Zespół Szkół Specjalnych,

c) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna.

Placówki te stanowią istotny element system oświaty w mieście i dlatego zapisy programowe sygnalizują intencję wspomagania ich przez władze samorządowe.

5) Rozszerzenie oferty edukacyjnej poprzez powstanie na terenie gminy wyższej uczelni na bazie zlikwidowanej Szkoły Podstawowej Nr 5. 

2. Organizacja placówek oświatowo-wychowawczych.

1) Wszystkie miejskie placówki oświatowo-wychowawcze funkcjonują jako jednostki budżetowe:

a) 3 gimnazja,

b) 6 szkół podstawowych,

c) 8 przedszkoli, w tym: dwa z oddziałami żłobkowymi, jedno z oddziałem specjalnym.

2) W planowanej sieci szkół podstawowych, gimnazjów i przedszkoli od roku szkolnego 2004/2005 przewiduje się wprowadzenie następujących zmian:

a) Likwidację dwóch wygaszających szkół podstawowych tj. Szkoły Podstawowej Nr 4 i Szkoły Podstawowej Nr 5, które od 1 września 1999r. nie prowadzą naboru do klas pierwszych,

b) Likwidację Przedszkola Publicznego Nr 12 w Czeladzi w związku pogłębiającym się niżem demograficznym,

c) Połączenie Szkoły Podstawowej Nr 2 i Gimnazjum Nr 1 w Zespół Szkół z klasami sportowymi. 

3) Za działalność placówki odpowiada dyrektor zgodnie z obowiązującym prawem.

4) Koordynację prac związanych z działalnością placówek oświatowo-wychowawczych prowadzi Wydział Edukacji.

5) Przedszkola, szkoły podstawowe i gimnazja funkcjonują w oparciu o zasadę autonomii finansowej.

6) Wydział Edukacji współpracuje z placówkami oświatowymi prowadzonymi przez inne organy (podmioty).

3. Finansowanie placówek oświatowo-wychowawczych.

1) Wszystkie placówki oświatowo-wychowawcze finansowane są z budżetu według następujących zasad:

a) plan finansowy jednostki budżetowej opracowuje dyrektor, uwzględniając specyfikę placówki i konieczne do realizacji zadania,

b) plan finansowy oświaty miejskiej opracowuje Wydział Edukacji i przedstawia Burmistrzowi Miasta do zatwierdzenia i przedłożenia Radzie Miejskiej,

c) placówki niepubliczne uzyskują dofinansowanie zgodnie z obowiązującym prawem i uchwałą Rady Miejskiej w sprawie zasad udzielania dotacji dla przedszkoli i szkół niepublicznych.

2) Inne źródła finansowania placówek:

a) wpływy z darowizn,

b) opłaty rodziców w przedszkolach i oddziałach żłobkowych – zgodnie z zasadami ustalonymi przez Radę Miejską,

c) dobrowolne wpłaty rodziców w przedszkolach, szkołach podstawowych i gimnazjach na konta rad rodziców (komitetów rodzicielskich), które pozostają dysponentami środków.

3) Finansowanie placówek odbywa się w oparciu o ustawę z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych (Dz. U. Z 1998r. Nr 155, poz. 1014 z późniejszymi zmianami). 

4) Fundamentalną zasadą w finansowaniu placówek oświatowych jest efektywne wykorzystanie środków budżetowych oraz motywowanie dyrektorów do szukania właściwych rozwiązań w gospodarowaniu nimi.

5) Planuje się utworzenie dla wszystkich placówek oświatowych konta środków specjalnych. Fundusze zgromadzone na tym koncie będą przeznaczane docelowo na doposażenie bazy dydaktycznej placówek.

CELE  MIEJSKIEGO  PROGRAMU  EDUKACYJNEGO

NA  LATA   2004 - 2006


Podstawowym celem wszelkich działań oświatowych jest zapewnienie dzieciom i młodzieży warunków edukacyjnych i wychowawczych niezbędnych do wszechstronnego rozwoju człowieka.


Należy upowszechniać przekonanie, że wykształcenie jest inwestycją wolnego obywatela w przyszłość swojej rodziny, miasta, regionu i kraju. Należy również coraz bardziej zbliżać szkołę do potrzeb życia i wiązać ją ze społecznością lokalną.


Czeladzka szkoła ma kształcić dzieci i młodzież ku przyszłości, ma wyzwalać twórcze ambicje oraz kształtować postawy otwartości, tolerancji i poczucia własnej tożsamości, ma dać szansę młodemu pokoleniu na dalszy rozwój we wspólnocie europejskiej.


Program Edukacyjny świadczy o woli samorządu do budowania oferty kształcenia proponującej rozwijanie ważnych umiejętności dzieci i młodzieży: umiejętności komunikacji interpersonalnej, umiejętności językowych, artystycznych, sportowych, umiejętności komunikowania się za pomocą Internetu.


Współczesny świat na nowo odkrywa wartości lokalnych społeczności i ich bogactwo kulturowe. Edukacja regionalna znajduje istotne miejsce w programach dydaktyczno-wychowawczych wszystkich czeladzkich przedszkoli i szkół.

Szczegółowe cele miejskiego programu edukacyjnego:

1) Organizacja sieci przedszkoli, szkół podstawowych i gimnazjów zaspakajająca potrzeby społeczne. Kształtowanie warunków kształcenia i wychowania.

2) Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym oraz wyrównywanie szans dzieci z różnymi deficytami rozwojowymi.

3) Poprawa bazy materialnej placówek oświatowych.

4) Wzbogacanie procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz wzbogacanie oferty edukacyjnej placówek oświatowych.

5) Doskonalenie modelu zarządzania placówkami oraz dobór kadry.

6) Finansowanie doskonalenia i dokształcania nauczycieli. 

7) Promowanie wyróżniających się szkół, nauczycieli i uczniów.

8) Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży oraz opieka zdrowotna.

9) Wspieranie wychowawczej roli rodziny.

Realizacja szczegółowych celów miejskiego programu edukacyjnego na lata 2004-2006:

1. Organizacja sieci przedszkoli, szkół podstawowych i gimnazjów zaspakajająca potrzeby społeczne. Kształtowanie warunków kształcenia i wychowania.

1) Wydział Edukacji prowadzi każdego roku analizę sieci miejskich placówek oświatowych w celu zapewnienia miejsc dla dzieci, dostępności do tych placówek oraz odpowiednich warunków kształcenia i wychowania.

2) Miasto Czeladź dbać będzie o:

a. zatrudnianie pracowników wspierających proces dydaktyczno-wychowawczy tj. nauczycieli świetlicy i pedagogów szkolnych,

b. realizację w szkołach podstawowych i gimnazjach nauczania indywidualnego - na podstawie odpowiednich orzeczeń poradni psychologiczno-pedagogicznej – w wymiarze zgodnym    z obowiązującym prawem oświatowym,

c. zapewnienie miejsc w szkołach gimnazjalnych wszystkim  absolwentom szkół podstawowych.

d. o wspieranie inicjatyw służących rozwojowi oświaty, poprawie warunków edukacyjnych i wychowawczych oraz wzbogacaniu oferty edukacyjnej.

2. Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym oraz wyrównywanie szans dzieci z różnymi deficytami rozwojowymi.

1) Gmina dążyć będzie do objęcia jak największej liczby dzieci w wieku od 3-5 lat wychowaniem przedszkolnym.

2) Upowszechnieniu wychowania przedszkolnego powinna służyć polityka społeczna samorządu polegająca na takim kształtowaniu opłat za korzystanie z przedszkoli miejskich, aby nie były one zbyt dużym obciążeniem dla przeciętnej rodziny oraz wspieraniu rodzin ubogich poprzez system ulg  i zwolnień od obowiązkowych opłat.

3) Czeladź jest przygotowana do wdrożenia obowiązkowej zerówki. Sieć przedszkoli i szkół podstawowych w obecnym kształcie zapewnia dostęp do zerówki bez konieczności organizowania dowozu lub finansowania dowozu organizowanego przez rodziców.

3. Poprawa bazy materialnej placówek oświatowych.

1) Zakład Budynków Komunalnych w oparciu o dane dotyczące potrzeb edukacyjnych opracowuje wieloletni program inwestycyjny  i remontowy placówek oświatowych. Przyjęty do roku 2006 plan inwestycji uwzględnia między innymi:

a. zmianę sposobu ogrzewania i  modernizację budynków Gimnazjum Nr 1,  Szkoły Podstawowej Nr 2 i Szkoły Podstawowej Nr 7,

b. modernizację budynków: Gimnazjum Nr 3, Szkoły Podstawowej Nr 3 i wszystkich przedszkoli. 

c. wzbogacanie przedszkolnych placów o nowe urządzenia do zabawy i rekreacji.

2) Miasto zabezpiecza majątek i koordynuje działania zmierzające do racjonalnego gospodarowania środkami niezbędnymi do utrzymania budynków oświatowych i do wzbogacania procesu dydaktyczno-wychowawczego.

3) W budżetach szkół i przedszkoli zabezpiecza się środki na zakup podstawowego wyposażenia, sprzętu i pomocy dydaktycznych.

4) W budżecie miasta zabezpiecza się środki na prawidłowe funkcjonowanie przedszkoli i oddziałów żłobkowych.

4. Wzbogacanie procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz wzbogacanie oferty edukacyjnej placówek oświatowych.

1) W budżecie miasta uwzględnia się środki przeznaczane na wzbogacenie procesu nauczania  i wychowania przy następujących założeniach: 

a. zapewnia się środki na zajęcia pozalekcyjne, przydzielane z uwzględnieniem potrzeb i aktywności danej szkoły,

b. gwarantuje się edukację informatyczną w oparciu o posiadaną bazę,

c. wspiera się działania innowacyjne, programy autorskie oraz działalność organizacji szkolnych,

d. zmierzać się będzie do wprowadzenia obowiązkowej nauki drugiego języka obcego od pierwszej klasy szkoły podstawowej i gimnazjum,

e. zmierzać się będzie do zwiększenia oferty zajęć rekreacyjno-sportowych.

2) Wydział Polityki Społecznej i Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji są współodpowiedzialne za organizację imprez kulturalnych i sportowych dla dzieci i młodzieży oraz za ofertę edukacji kulturalnej.

3) Poszerzenie oferty zajęć  rekreacyjno -  sportowych dla dzieci i młodzieży nastąpi po zakończeniu planowanej przebudowy Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji.  Wybudowanie krytego basenu pozwoli na prowadzenie dodatkowych zajęć między innymi dla dzieci i młodzieży z wadami postawy.

4) Miasto jest współodpowiedzialne za edukację ekologiczną w placówkach oświatowych, która finansowana jest z Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska. 

5) Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej corocznie planuje środki na pokrycie odpłatności za pobyt uczniów klas trzecich z rodzin ubogich na tzw. „zielonej szkole”.

6) Zabezpiecza się - w miarę możliwości miasta – środki na prowadzenie programów edukacji kulturalnej, regionalnej, europejskiej, prozdrowotnej  i prorodzinnej.

7) Wydział Edukacji wspierać będzie inicjatywy placówek oświatowo-wychowawczych związane z organizacją turniejów wiedzy, konkursów, olimpiad oraz przeglądów twórczości dzieci i młodzieży.

8) W budżecie miasta – w miarę możliwości finansowych – zabezpiecza się środki na wspieranie zagranicznej wymiany młodzieży.

5. Doskonalenie modelu zarządzania placówkami oraz dobór kadry.

1) Wydział Edukacji prowadzić będzie analizę warunków kształcenia oraz wykorzystania środków finansowych przez placówki oświatowo-wychowawcze między innymi przez wdrożenie programów komputerowych: „Arkusz Organizacyjny 2000+” i „Budżet 2000+”.

2) Wydział Edukacji dokonywać będzie oceny sprawności zarządzania placówkami.

3) Wydział Edukacji gromadzić będzie dane o nauczycielach i pracownikach administracyjno-obsługowych poszukujących pracy.

4) Wydział Edukacji współpracować będzie z Regionalnym Ośrodkiem Doskonalenia Nauczycieli „WOM” oraz innymi placówkami doskonalenia nauczycieli w zakresie organizacji kursów i szkoleń.

6. Finansowanie doskonalenia i dokształcania nauczycieli.  

1) Miasto zapewnia w budżecie – zgodnie z obowiązującym prawem – środki na doskonalenie i dokształcanie nauczycieli, w tym na wspieranie działalności doradców metodycznych..

2) W porozumieniu z Regionalnym Ośrodkiem Doskonalenia Nauczycieli „WOM” powołuje się doradców metodycznych wspierających nauczycieli pracujących w przedszkolach i szkołach.

3) Miasto współpracując z innymi samorządami zmierzać będzie do rozszerzenia oferty pomocy dydaktycznej dla nauczycieli poprzez zawieranie odpowiednich porozumień.

7. Promowanie wyróżniających się szkół, nauczycieli i uczniów.

1) Miasto zapewnia w budżecie – zgodnie z obowiązującym prawem - środki z przeznaczeniem na wyróżnienie najlepszych szkół, nauczycieli,  uczniów i studentów.

2) Burmistrz Miasta na podstawie regulaminów nagradza:

a) szczególnie wyróżniających się nauczycieli i dyrektorów placówek oświatowych nagrodami pieniężnymi,

b) najlepszych uczniów czeladzkich szkół nagrodami rzeczowymi, 

c) najlepszych studentów – mieszkańców Czeladzi – stypendiami,

d) najlepszych uczniów klas drugich gimnazjów – wakacyjnym wyjazdem do Francji.

3) Zmierzać się będzie do systematycznego zwiększania środków na dodatki motywacyjne dla nauczycieli i dyrektorów.

4) Wydział Edukacji we współpracy z Zespołem Polityki Informacyjnej oraz dyrektorami placówek oświatowych promować będzie najlepszych nauczycieli i uczniów w lokalnym środowisku za pośrednictwem prasy, Internetu itp.

8. Bezpieczeństwo dzieci i młodzieży oraz opieka zdrowotna.

1) Zapewnienie bezpiecznej drogi uczniów do szkoły:

a. zatrudnianie  w szkołach podstawowych – w miarę potrzeb - strażników szkolnych zabezpieczających przejścia.

b. systematyczna kontrola znaków poziomych i pionowych oraz barierek ochronnych w pobliżu przedszkoli i szkół,

c. zapewnienie bezpiecznego dowozu uczniów niepełnosprawnych do szkół i placówek specjalistycznych znajdujących się na terenie sąsiednich gmin.

2) Zapewnienie bezpiecznych warunków w placówkach oświatowych:

a. systematyczna kontrola – przez służby miejskie – placówek oświatowych pod względem bhp i ppoż.,

b. systematyczne poprawianie standardu placówek ze szczególnym uwzględnieniem wymogów przepisów bhp i ppoż.

c. przeciwdziałanie przemocy i uzależnieniom. Ścisła współpraca ze Strażą Miejską i Policją,

d. organizowanie  systematycznych patroli z udziałem pracowników Straży Miejskiej  i Policji; kontrola placówek w godzinach zajęć lekcyjnych  oraz w godzinach popołudniowych.

3) Miasto zapewnia warunki do funkcjonowania szkolnej opieki zdrowotnej.

4) Miasto współpracować będzie z zakładami opieki zdrowotnej w celu najlepszej organizacji opieki zdrowotnej nad uczniami i wychowankami. 

9. Wspieranie wychowawczej roli rodziny.

1) W każdej szkole zapewnia się pomoc wykwalifikowanego pedagoga szkolnego. 

2) Zmierzać się będzie do zapewnienia w gimnazjach doradztwa zawodowego.

3) Miasto wspiera placówki w realizacji programów wychowawczych i profilaktycznych finansowych między innymi z środków Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów alkoholowych.

4) W środowiskach szczególnie zagrożonych patologią zapewnia się funkcjonowanie świetlic środowiskowych.

5) Miasto w miarę możliwości zabezpiecza środki na zakup podręczników  i przyborów szkolnych dla uczniów z ubogich rodzin.

6) Miasto zapewnia warunki do organizacji żywienia w placówkach oświatowych. Angażuje się w realizację programu dożywiania

